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U Trenkovu 23. listopada 2025.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
BEBT08:, 86109, 92110 105110, 9041, 541.2., 16712, 86/12., 12613, 94713, L8212, THT.,
68/18., 98/19. 1 64/20., 151/22. 1 156/23) 1 Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni 1
vrednovanju kandidata za zaposljavanje OS ,, Vladimir Nazor Trenkovo, ravnateljica Osnovne
skole ,,Vladimir Nazor* Trenkovo, raspisuje

NATJECAIJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

1. Kuhar/ica- slasti¢ar/ka 2 koji/a obavlja poslove kuhara/ice — na odredeno, puno
radno vrijeme — 1 izvrSitelj/ica (40 sati tjednog radnog vremena)

Mjesto rada je u sjedistu Skolske ustanove, a po potrebi i izvan sjedidta Skolske
ustanove.

Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati su: opéi uvjeti prema Zakonu o radu (NN br.
93/14.,127/17, 98/19., 151/22.164/23.) 1 Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13.,152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23), Pravilniku o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehni¢kim 1 pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli
(NN br. 40/14, 71/25. 74/25 — ispravak) te Pravilnika o radu Skolske ustanove

- zavrSena srednja Skola — smjer kuhar odnosno KV kuhar i zavrSen tecaj higijenskog
minimuma

Radni odnos ne moZe se zasnovati s osobom za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

U Prijavi je potrebno navesti ime i prezime, to¢nu adresu, broj telefona i po moguénosti e-mail
adresu te obvezno priloZiti:

- zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (neovjerena preslika)

- presliku potvrde o zavrSenom te€aju higijenskog minimuma

- dokaz o drzavljanstvu (neovjerena preslika)



- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO,

- uvjerenje da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1
srednjoj Skoli (ne starije od 8 dana od dana objave natjecaja).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti propisani dokaz o pravu na koji
se poziva. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) da uz prijavu na natjecaj dostave
dokaze iz Clanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
¢lanovima njithovih obitelji (NN 121/17, 121/17, 98/19, 84/21). Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava
prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis?%?20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%207Z0HBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje€aj duzne su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu dostaviti 1 dokaze 1z
stavka 1. <&lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 1z Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis?%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%207.akon%200%20civilnim%20stradalnicima?%e20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. £
Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodaveca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni
natjeCaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti 1 rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati
u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidatom prijavljenim na Natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja je podunijela
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Na natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola (temeljem ¢lanka 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova).

Prilozenu natje¢ajnu dokumentaciju ne vra¢amo.

Prijavom na Natjetaj kandidati su suglasni da Skola kao voditelj obrade osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeCajnog
postupka sukladno pozitivnim propisima o zastiti osobnih podataka.



Kandidati prijavljeni na Natjecaj se procjenjuju, odnosno testiraju, a vrijeme, nacin
(pisano testiranje i/ili razgovor) te podrudje provjere za pripremu kandidata ¢e biti objavljeni
na mreznoj stranici Skolske ustanove najkasnije 5 dana prije provjere https:/os-vnazor-
trenkovo.skole.hrfoglasi-za-posao/.

Prijave s prilozima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno u Tajnistvo Skole ili
poStom na adresu Skole: Osnovna §kola ,,Vladimir Nazor“ Trenkovo, Mlinska 3, Trenkovo,
34330 Velika s naznakom: ,,ZA NATJECAJ«.

Rok za podnoSenje prijave je 8 dana od dana objave Natjecaja. Natjecaj ¢e biti objavljen
na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skolske ustanove i mreZnim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoS$ljavanje dana 23. listopada 2024. godine. Natje€aj je otvoren od 23. do 31.
listopada 2025. godine.

Rezultati NatjeCaja ¢e biti objavljeni na mreznoj stranici Osnovne Skole ,,Vladimir
Nazor® Trenkovo https://os-vnazor-trenkovo.skole.hr/oglasi-za-posao/ u roku od 15 dana od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slucaju da se na Natjecaj prijave
kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom propisu, svi
kandidati ¢e biti obavijeSteni i prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS ,,Vladimir Nazor* Trenkovo.




